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26 JUIN 2024

ORDRE 
DU JOUR

Mot d'accueil de Stéphanie Scouppe, Présidente

Rapport moral 2024

Rapport d’activités juin 2023-juin 2024

Axes de progrès 2023-2024

Plan d'actions 2024-2025

Rapport financier 2023

Votes sur les résolutions
•	 Approbation Rapport Moral et Rapport d'Activités
•	 Approbation Rapport Financier et Quitus à la Trésorière
•	 Vote sur le Report à Nouveau

Élection du Conseil d’Administration
Élection ou renouvellement des membres du Conseil d’administration 
sur présentation du Bureau

Questions diverses et prises de parole

Conclusion de l'Assemblée Générale

Assemblée Générale Ordinaire
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L'année du rayonnement…

Après avoir fêté les 30 ans du CEA à vos côtés, je 
tenais à vous remercier. Avec les membres du 

bureau, nous avons fait le choix de vous proposer un 
agenda renouvelé et soutenu pour toujours mieux 
nourrir votre pratique, vous donner la possibilité 
de faire des pas de côté et vous permettre de vous 
ressourcer et de vous inspirer. Sans dévoiler les 
chiffres qui sont dans ce dossier, cette année est une 
réussite… grâce à votre engagement et votre fidélité !

30 ans c'est l'occasion de faire le bilan, de s’interroger, de prendre du recul, pour conforter des actions 

ou en réorienter d'autres, avec pour objectif de toujours mieux vous servir.

Au-delà des nouveautés, nous avons mis un coup d'accélérateur sur les partenariats. L'objectif est 

double : à la fois trouver des expertises sur des enjeux émergents mais aussi rayonner auprès des 

parties prenantes incontournables et des jeunes professionnels de demain.

Rien n’aurait été possible sans l'engagement et la solidarité d'un bureau bénévole qui, chaque année, 

agit pour maintenir ce qui est essentiel au Cercle d'Éthique des Affaires :

	` Un regard prospectif et pragmatique pour nous permettre d'anticiper et de progresser ;

	` Une ouverture sur notre environnement et les acteurs clés qui le composent pour que notre voix 

compte et que notre engagement rayonne ;

	` Un professionnalisme allié à des événements à taille humaine et conviviaux.

Le cercle est un réseau de pairs qui met, au cœur de son fonctionnement, la confiance. Cette asso-

ciation est la vôtre ! Nous la pilotons grâce à vos suggestions, vos avis et vos remarques qui, quoti-

diennement, nous aiguillonnent et nous guident. 

Stéphanie Scouppe,

Présidente du Cercle d'Éthique des Affaires

Assemblée Générale Ordinaire 
26 JUIN 2024

RAPPORT MORAL 
2023 
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 
juin 2023 - juin 2024

DES INITIATIVES ADAPTÉES AU BESOIN DES  MEMBRES

Comme chaque année, le Cercle d’Ethique des Affaires propose à la fois des 
événements pratiques pour répondre aux préoccupations quotidiennes de 

ses membres et des événements prospectifs à la portée plus stratégique. Ces 
actions prennent place dans une volonté de multiplier les points de vue et les 
partenariats, notamment à l'international. 
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

LES CONFÉRENCES PROSPECTIVES DU CLUB PRO

4 conférences entre juillet 2023 et juin 2024

Intervenants :
¡ Pim Verschuuren, Chercheur associé à l’IRIS, 

Maître de conférences à l’Université Rennes 2
¡ Iohann Le Frapper, Directeur de l’Éthique du 

Groupe SNCF 
¡ Nicola Bonucci, Avocat, ancien DJ de l’OCDE et 

membre Comités Éthique des JO de Paris 2024
¡ Benjamin Clady, AFA
¡ Valentin Barbault, Président fondateur de 

l’Agence d’Éthique Sportive et Compliance Officer, 
Financial Security chez BNP Paribas CIB

Organisation, animation :

¡ Maxime Goualin, Responsable 
conformité, Groupe Legendre

¡ Nicole Sourgens, Global Ethics 
& Compliance Director, Sephora

21 novembre 2023

ÉTHIQUE
ET SPORT

Intervenants :
¡ Mona Caroline Chammas

Avocate et Responsable Éthique, Govern&Law

¡ Eric Germain
Membre du Comité National Pilote d’Éthique du Numérique

¡ Sebastien Massart
Directeur de la Stratégie, Dassault Systèmes

Organisation, animation :
¡ Benoît Mercier, Group Compliance Officer, Dassault Systèmes

7 decembre 2023

« ETHIQUE DU 
NUMÉRIQUE »
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

LES CONFÉRENCES PROSPECTIVES DU CLUB PRO

Intervenants :
¡ Frederic Potier, Délégué général Ethique, 

Conformité, Audit, Risque et Contrôle interne, 
RATP

¡ Lucie Roche, Directrice de Convivencia, cabinet 
spécialisé en gestion du fait religieux

¡ Naïma Aubonnet, Global Head of Diversity,
Equity & Inclusion, Orange

Organisation, animation :

¡ Anne-Violaine Monnie,
Directrice Éthique Groupe, Capgemini 

¡ Iohann Le Frapper
Directeur de l’Éthique Groupe, SNCF

3 avril 2023

LA GESTION
DU FAIT RELIGIEUX

Intervenants :
¡  Fabrice Bonnifet, président du Collège des Directeurs 

Développement Durable, directeur Bouygues 
Construction,

¡  Malik Bozzo-Rey, directeur de recherche en éthique, 
Institut Catholique de Lille, Ecole de Droit de Sciences-Po,

¡  Marine Calmet, présidente de Wild Legal,
¡  Ophelia Claude, avocat associé, Antonin Lévy & Associés.

Organisation, animation :
¡ Stephanie Scouppe, Directrice de l'Éthique, Groupe ADP,

Présidente du CEA

¡ Marie-Agnes Vieitez, Membre du Bureau du CEA

26 juin 2024

ÉTHIQUE POUR L'ENVIRONNEMENT
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

LES ATELIERS PRATIQUES

DIFFUSER LA CULTURE E&C, QUELS NOUVEAUX 
CHALLENGES ?

31 janvier 
2024

BILAN SUR LE PROCESS D'ENQUÊTES INTERNES27 mars 2024

PARTAGE D'EXPÉRIENCE SUR LES CONTRÔLES
DES AUTORITÉS E&C

19 juin 2024

6 ateliers pratiques, organisés et 
animés par Stéphanie Scouppe,
Groupe  ADP et Maxime Goualin, 
Groupe Legendre.

¡ Stephanie Scouppe

¡ Maxime Goualin

LE SPONSORING
13 septembre 
2023

COMMUNICATION SUR LES ALERTES
15 novembre 
2023

LES NOUVEAUX ENJEUX EN MATIÈRE
DE REPORTING RSE, QUEL IMPACT POUR L’E&C ?

13 dÉcembre 
2023
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

LA LIBRAIRIE DE L’ÉTHIQUE

3 rencontres
entre juillet 2023
et juin 2024

Pierre-Olivier Monteil
Ouvrage : LA FABRIQUE DES MONDES COMMUNS,

Animation : Alexis Pons-Tisserand, Compliance Manager, 
Groupe Maisons de Famille

24 avril 2024

Julien Duvaureix,
« LE MONDE CHANGE
ET ON Y COMPREND RIEN »

Animation :
Alexis Pons-Tisserand, 
Compliance Manager, 
Groupe Maisons de Famille

11 juillet 2023
11 juillet 2023

Ibrahim Fall
Ouvrage : L'ENTREPRISE
CONTRE LA CONNAISSANCE DU TRAVAIL RÉEL

Animation : Stéphanie Scouppe,
Directrice de l'Éthique, Groupe ADP

AFTERWORK LIBRAIRIE

25 janvier 2024
25 janvier 2024

LIBRAIRIE
ET GALETTE DES ROIS
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

AUTRES ACTIONS

15 mai 2024

BAROMÈTRE DU CLIMAT 
ÉTHIQUE DANS LES 
GRANDES ENTREPRISES

15 mai 2024

Présentation
du Baromètre 2024
Intervenants

¡ AssaËl Adary 
Directeur Général, Occurrence

¡ Isabelle Marx 
Directrice Mission, Occurrence

Animation :
Stéphanie Scouppe,
Directrice de l'Éthique,
Groupe ADP

Lauréate primée : Eve-Anne Celtan-Peter pour son mémoire 
sur Le risque de blanchiment de capitaux et de financement du 
terrorisme pour les entités non-assujetties.

Également saluée par une mention spéciale le mémoire de Sarah 
Annaheid sur le « risque en matière de lutte contre le blanchiment 
et financement du terrorisme (LCB-FT) au delà des exigences 
juridiques ».

Cérémonie de 
remise du prix 
du CEA 2023
au meilleur 
mémorialiste de 
la chaire de Droit 
et d’Éthique de 
l’Université de 
Cergy-Pontoise.

19 oct.
2023

REMISE
DU PRIX
DU CEA 2022

Eve-Anne Celtan-Peter Sarah Annaheid et Nicole Sourgens

CERCLE3OLe CEA
fête ses
30 ans

1993 -2023
18 octobre 2023

Rooftop Grenelle 

LE CERCLE
D’ÉTHIQUE
DES AFFAIRES

ÉTHIQUE & CONFORMITÉ DES ENTREPRISES

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO 18
octobre 

2023

Le CEA a 
fêté son 
anniversaire en 
compagnie de 
professionnels 
de l'éthique 
et de la 
conformité, de 
ses membres 
et de son 
Bureau !
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

LE COLLOQUE EBEF

En février 2024, la 21ème édition du Forum s'est tenue en présentiel à Paris.
35 inscrits membres du CEA sur 87 participants.
Le CEA était donc l'organisateur Leader, avec nos partenaires the Ethics & 
Compliance Initiative (ECI), USA et the Institute of Business Ethics (IBE), UK.
Organisateurs français :  Marie-Agnès Vieitez, Directrice éthique, conformité 
et responsabilité, MBDA, Louis Colin, Délégué général du Cercle et 
Annick Lelégard pour la logistique.

Stéphanie Scouppe, en tant que présidente du CEA, a ouvert le Forum aux 
côtés de ses homologues anglo-américains.

Marie-Agnès Vieitez a animé l' « International Conversation Cafe ».

How companies can formulate an ethical approach to AI?

Animatrice :

	¡ Genevieve Fieux-Castagnet | Head of AI 

Fighting fatigue when implementing Ethics training

Animateur :

	¡ Benoit le Merre | Ethics & Compliance Specialist | Airbus

ISO 37001: a journey towards certification 

Animatrice :

	¡ Laurence Mouly | Head of Ethics & Compliance | SafranEthics | SNCF

Ethics & data: measuring to empower middle management

Animateur :

	¡ Alexandre Anselmi | Head of Group Ethics Programme | Sodexo

Sur les 18 "Concurrent facilitated discussion" 9 ont été organisées par le CEA, 
6 ont été animées par ses membres et 3 animées par des intervenants sollicités 
par le Cercle.
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

LE COLLOQUE EBEF

Ethics in sport - Olympic Games 2024

Animateur :

	¡ Nicola Bonucci | Member of the Ethics Committee of the COJOP

Towards a European duty of vigilance 

Animatrice :

	¡ Soundous Hassouni | Sustainability Due Diligence Manager | Decathlon

Internal investigations: best practices 

Animatrice :

	¡ Nathalie Victory | Audit Project Manager - E&C Investigations | Groupe ADP

Third-parties Compliance: from anti-corruption to international sanctions 

Animatrice :

	¡ Domitille Fontaine-Castets | Group Chief Compliance Officer | Accor

Ethics of Gen AI: the Google case

Animatrice :

	¡ Christine Poli | Head of Legal, Google Cloud | EMEA
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

Objectifs identifies lors du sÉminaire 2023

Amélioration du fonctionnement interne et coordination Bureau – permanents

Amélioration politique adhésion et fidélisation (des outils à votre service)

Événements

Internationalisation

Partenariats avec nos parties prenantes

Travailler sur l’existant, sur la qualité de la 
relation avec les membres et de l’offre, en leur 

proposant d’anticiper, d’être force de proposition 
et de mutualiser les expertises et expériences.

Le Bureau aux 30 ans du CEA  

ACTIVITÉS ET ENSEIGNEMENTS
SAISON 2023/20244
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

AVANCÉES 2023/2024

Amélioration du fonctionnement interne et coordination Bureau – permanents

¡ Multiplication par 4 du nombre de réunions de Bureau

¡ 1 réunion de pilotage bimensuelle

¡ Création groupe What’s App et communication agile
¡STÉPHANIE Sc

o
u
p
p
e

¡A
U

DREY Mor
in

¡N
ICOLE Sour

ge
n
s

¡ IO

HANN Le Fr

ap
p
er

¡
M
A
RIE-AGNÈS

Vi
ei
te
z

¡M

AXIME Gou
al

in

¡B
RUNO Merc

ie
r

¡ESTELLE Gab
ill

et

iin

¡A
N

NE-VIOLA
IN

E
M
o
n
n
ié

¡A
LEXIS Pons

-T

is
se
r
a
n
d

Une gouvernance plus 
structurée pour toujours

plus de dynamique.
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

AVANCÉES 2023/2024

Sanctuarisation des outils

¡ Baromètre ;

¡ Cahier et café tendances ;

¡ Benchmark morcelé.

Facilitation de la procédure de (ré)adhésion

¡ Facilitation de la procédure de (ré)adhésion ;

¡ Sanctuarisation de l’offre « Découverte » ;

¡ Relance de la newsletter ;

¡ Activité sur les Réseaux Sociaux.

Des outils que nous articulons 
pour renforcer l’analyse.
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

AVANCÉES 2023/2024

Événements

24 événements, contre 15 en 2022/2023,
hors groupes de travail,

soit une hausse de 38 % !
et une participation qui suit cette tendance

cf page 18

1
Remise du prix 

du CEA
Pour récompenser

les jeunes.

Rencontre
AFA

Dialogue constructif 
avec les agents de la 

partie conseil de L'AFA

1
Groupes
de Travail

Pour traiter des
enjeux stratégiques 

et formaliser des 
référentiels.

3

Forum 
international

EBEF
Pour partager

à l’international.

1

Conférences
Prospectives

Des enjeux traités
par des experts.

4
Ateliers

Pratiques
Pour partager avec
vos pairs d’autres

entreprises.

6
Librairie

de l’Éthique
Pour prendre

du recul.

3
Baromètre du climat 

éthique dans les 
grandes entreprises

Pour mesurer la 
maturité sur nos sujets.

1
Café des

Tendances
Pour créer

le Cahier des
Tendances

+
1

Conférence
Présentation

Cahier
des

Tendances

6
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

AVANCÉES 2023/2024

Internationalisation

¡ Traduction en anglais des documents

¡ EBEF : Une édition 2024 réussie grâce à l'important travail du CEA, suite à l'érosion 
d'engagement des autres partenaires

Les partenaires ont donc 
décidé d'arrêter l'EBEF

dans sa version actuelle.
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

AVANCÉES 2023/2024

Partenariats avec nos parties prenantes

¡ Rapprochement avec l'autorité de contrôle (AFA)

¡ Création de partenariat avec associations (AFJE – IFACI)

¡ Création de partenariats avec des universités :

` Assas : Loyauté des collaborateurs et intervention

` Dauphine : Travaux des étudiants, Librairie, intervention

` EDHEC : jury, collaboration large

` Strasbourg et Cergy : Prix du Meilleur mémoire élargi

¡ Sanctuarisation du partenariat ICGRC : jury

Des liens renouvelés
et renforcés.
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2023/24 2023/24 2023/242022/23 2023/24

RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

Des rÉsultats visibles

HAUSSE DE LA FRÉQUENTATION 
PAR ÉVÉNEMENT

HAUSSE DU NOMBRE D'ENTREPRISES MEMBRES

AVANCÉES 2023/2024 PAR RAPPORT À 2022/2023

2022/23

22 1127 21 15

2022/232023/24 2023/242022/23 2023/24 2023/24

Clubs 
Pro

Ateliers 
Pratiques

Librairies 
de 

l'Éthique

Baromètre Création 
Café des 

Tendances 
et 

Présentation 
Cahier des 
Tendances

EBEF

3519 2232 52 39 31

+ 83 %

+ 6

JUIN 2021 JUIN 2022 JUIN 2023 JUIN 2024

57 58 58 64
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ENTREPRISES ADHÉRENTES :

RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

ACCOR

ADEO-LEROY-MERLIN

ADP

AEMA GROUPE

AIRBUS

ATTIJARIWAFA BANK

BANQUE DE FRANCE

BNP PARIBAS

CAPGEMINI

CARAC

CCI Paris Idf

CEA

CNES

DASSAULT SYSTEMES

DELEGATION UNEDIC AGS

DELOITTE & Associés

EDF

ENGIE

ERAMET

GCC

GEODIS

GRDF

GRTgaz

HERMES

IN GROUP

ITM ENTREPRISES

L’OREAL

LE DUFF GROUPE

LA FRANÇAISE DES JEUX

LEGENDRE GROUPE

LVMH

LVMH Céline

LVMH Dior Couture

LVMH Dior Parfums

LVMH Guerlain

LVMH Louis Vuitton

LVMH Sephora

MAISONS DE FAMILLE

MBDA

MF BRANDS GROUP

MICHELIN

NATIXIS

ORANGE

ORPEA

RENAULT

RTE (RÉSEAU DE TRANSFERT 
D'ÉLECTRICITÉ

SAFRAN

SAINT GOBAIN

SAUR

SAVENCIA

SCHNEIDER ELECTRIC

SERVIER

SNCF

SODEXO SA

SOMFY

SOREGIES

SPIE BATIGNOLLES

TERREAL

THALES

TOTALENERGIES

VEOLIA ENVIRONNEMENT

VINCI

VOLTALIA

WENDEL
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

Rayonnement externe :

MÉDIATISATION LA CROIX DU BAROMÈTRE

AUGMENTATION DU NOMBRE D’ABONNÉS LINKEDIN : 5 939

AVANCÉES 2023/2024

Article Aude Carasco, La Croix, 12 juin 2024   

+ 12 %
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De nombreuses interventions des membres du bureau
au nom du Cercle dans divers colloques, articles de presse...

RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

Rayonnement externe :

AVANCÉES 2023/2024

Date
Événement/Organisation/

Journal
Thème Intervenant

09 oct 2023 Intervention C5 Corruption and CSR Stéphanie Scouppe

20 nov 2023 intervention Ethics day Orange Charte déontologie Stéphanie Scouppe

13 juin 2024 concours d'éloquence Sopra 

Steria Next

Ethique et numérique Stéphanie Scouppe

juillet 2023 ICGRC 2023 Compétition internationale 

gouvernance risque et

compliance

Nicole Sourgens

19 oct. 2023 Cérémonie de remise des di-

plôme au Master Droit Éthique 

de Cergy Pontoise chez Engie

Remise du prix du meilleur 

mémoire

Nicole Sourgens

et Anne-Violaine 

Monnié

2 avril 2024 Aéroports de Paris Présentation du Cahier des 
Tendances

Louis Colin

22 avril 2024 Atelier Digital Ethics Officer - 

EDHEC

Ethique du Numérique Benoît Mercier

30 avr 2024 soirée-débat d'Ethique

et Investissement 

Ethique et IA Stéphanie Scouppe

30 mai 2024 Comité d'éthique de GRDF Présentation du Baromètre Louis Colin

13 juin 2024 Fédération des Distributeurs de 
Matériaux de Construction

Panorama des enjeux E&C Louis Colin
et Maxime Goualin
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AXES DE PROGRÈS 
2023 - 2024

TAUX DE PARTICIPATION FAIBLE SUR 
CERTAINS ÉVÉNEMENTS

SUIVI DES COTISATIONS 
ET PAIEMENTS TARDIFS

SOLLICITATION DES MEMBRES 
DORMANTS

LA DÉFENSE DES VALEURS DU CEA 
AU SEIN DE L’EXCOM EBEF
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PLANS D'ACTIONS 
2024 - 2025

ENTRETENIR ET FAIRE VIVRE LES PARTENARIATS NOUÉS 

MAINTENIR LE NOMBRE ET LA QUALITÉ DES ÉVÉNEMENTS PROPOSÉS

CONSACRER ET PERFECTIONNER NOS 3 OUTILS MAJEURS

MOBILISER GÉNÉRATION ÉTHIQUE SUR DES SUJETS D’ACTUALITÉS, 
LANCEMENT D’UN « GT DEVOIR DE VIGILANCE »
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

Des rÉsultats visibles

CRÉER UN ÉVÉNEMENT DE PORTÉE INTERNATIONAL TYPE EBEF
ET SANS LES PARTENAIRES HISTORIQUES 

AMÉLIORER LE FORMAT ET RÉDUIRE LE COÛT DES LIBRAIRIES DE L’ÉTHIQUE 

MAXIMISER L’USAGE DU BUDGET « ÉVÉNEMENT » AU PROFIT DES MEMBRES

PLAN D'ACTIONS 2024/2025

MAXIMISER L’USAGE DU BUDGET « ÉVÉNEMENT » AU PROFIT DES MEMBRES
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Ju
ill

et

2 Présentiel 
Afterwork

Librairie de l'Éthique 
La finance durable, CSRD - Sophie Schiller

4 Videoconférence Café des Tendances - Partage de l'actualité E&C

Se
p

t.

12 Présentiel 
Afterwork

Librairie de l'Éthique 
Repenser la responsabilité pénale dans l'entreprise - Caroline Joly

25 Videoconférence Atelier Pratique - Reporting extra financier

26 Videoconférence Café des Tendances - Partage de l'actualité E&C

O
ct

. 10 Présentiel, Paris Conférence prospective - Éthique, secret des affaires et 
intelligence économique

31 Videoconférence Café des Tendances - Partage de l'actualité E&C

N
ov

. 13 Videoconférence Atelier AFA - Nouvelles modalités de contrôle

27 Videoconférence Atelier Pratique - Thème à définir

D
éc

.

 À définir Présentiel, Paris Conférence prospective - Thème à définir

RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024

LES ÉVÉNEMENTS À VENIR EN 2024
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Ja
n

vi
er

18 Videoconférence Présentation du Cahier des Tendances 2024

25 Présentiel, Paris Librairie de l'Éthique - La fabrique des mondes communs,
Pierre-Olivier Monteil

31 Videoconférence Atelier Pratique - Diffuser la culture E&C,
quels nouveaux challenges ?

Fé
vr

ie
r

1 Videoconférence Café des Tendances - Partage de l'actualité E&C

7-9 Présentiel, Paris EUROPEAN BUSINESS ETHICS FORUM (EBEF) 2024

29 Videoconférence Café des Tendances - Partage de l'actualité E&C

Mars 27 Videoconférence Atelier Pratique - Bilan sur le process d'enquêtes internes

A
vr

il

3 Présentiel, Paris Conférence prospective - Gestion du fait religieux

11 Videoconférence Café des Tendances - Partage de l'actualité E&C

24 Videoconférence Librairie de l'Éthique 
Le monde change et on y comprend rien - Julien Devaureix

25 Videoconférence Café des Tendances - Partage de l'actualité E&C

M
ai 15 Présentiel, Paris Présentation Baromètre 2023 du climat éthique

dans les grandes entreprises

Ju
in

6 Videoconférence Café des Tendances - Partage de l'actualité E&C

13 Videoconférence Atelier AFA - Cartographie des risques anticorruption

19 Videoconférence Atelier Pratique - Partage d'expérience sur les contrôles
des autorités E&C

26 Présentiel, Paris Conférence prospective - Ethique et environnement

26 Présentiel, Paris Assemblée Générale du CEA

LES ÉVÉNEMENTS RÉCENTS EN 2024

RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023-2024
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RAPPORT FINANCIER
2023

COMPTES DE RÉSULTAT AU 31 DEC. 2023

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE

26 JUIN 2024

Cabinet AFIGEC, Expert Comptable
26-28 rue Marius Aufan - 92300 Levallois-Perret

CHARGES PRODUITS CHARGES PRODUITS
          Adhésions Experts 
          Adhésions Entreprises 143 040         133 550       
          Adhésions Universitaires
          Adhésions Ecoles
          Adhésions Etudiants

Prod.adhésions 143 040        133 550       
          Colloque international - Ebef 23 685            12 370          

Prod.colloque 23 685           12 370          
          Produits divers de gestion 266                 
          Reprise s/fds déd. à la recherche -                 -               
          Produits financiers & div. 1 818              1 153            

Autres prod. 2 084             1 153            

Site internet (hébergement & refonte) 623                  127               

Charg. Internet 623                  127               
Colloque international EBEF 894                  

Charg.colloque 894                  -               
-                

Manifestat.& activités / Club Pro-Librairie / Prix CEA 53 158             26 375          
Recherche/Honoraires

Manifestations et activités 53 158             26 375          

Livres et abonnement 1 569               1 371            
Frais généraux (impressions, publications, …) 935                  1 407            
Loyer 3 338               3 253            
Assurance 216                  293               
Frais postaux et télécommunications 31                    12                 
Transports et déplacements / café, hotels restaurant 2 784               309               
Prest. de service 159 371           107 384        
Honoraires 4 440               4 494            
Fr. bancaires/financ./Impots, taxes/Charg. s/op de gest. 215                 222              
Dot.aux amortissements
Prov. & charg. exceptionnelles 12 530            990              
Charges diverses de gestion 67                   

Charg.fonctionnement 185 497           119 735        

TOTAUX 240 172           168 809          146 237        147 074        
RESULTATS

CERCLE D'ETHIQUE DES AFFAIRES

837                                        

COMPTES DE RESULTAT - 31/12/2023

RUBRIQUES
Réel 31/12/2022Réel 31/12/2023

71 363-                                       

CAPROGEC AUDIT
26-28 Rue Marius Aufan
92300 LEVALLOIS PERRET 1/1
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RAPPORT FINANCIER 2023

BILAN AU 31 DEC. 2023
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COMPTES DE RÉSULTAT ET BILAN 2023

CETTE ANNEE, NOUS REVOICI DEFICITAIRE APRES L'ANNEE DERNIERE OU NOUS AVIONS ENREGISTRE 
UN MAIGRE BENEFICE ET DEUX ANS APRES NOTRE 1ER DEFICIT.

C’est la conséquence naturelle de notre décision de 2018 de produire plus et d’être qualitatif pour nos membres.

Cette stratégie « paye » non pas au bilan mais en nombre d’évènements, de participants aux événements, et 
aussi d’adhérents, comme nous l’avons vu dans le rapport annuel. 

Parlons donc de nos dépenses :

Les dépenses d’organisation d’événements (locations de salle notamment) ont donc continué d’augmenter 
pour passer de 26 en 2022 à 52K en 2023, soit un doublement qui nous fait même dépasser celles de 2019, 
pré-pandémie. Nous avons gardé de cette période, les réunions en distanciel qui ne coutent pas cher et nous 
sommes donc en mode « hybride », comme dans vos entreprises. Nous savons cependant combien le pré-
sentiel permet de tisser des liens de confiance, aussi je lance un appel à salle dans vos locaux afin que nous 
puissions continuer à organiser en présentiel sans alourdir nos coûts. C'est aussi à corréler avec la hausse de 
fréquentation des événements à l'exception de la librairie de l'éthique.

Les dépenses de prestations de production ont naturellement augmenté passant de 107 à 160K, dépassant 
là-encore les montants pré-Covid. Ces dépenses sont celles visant à rétribuer les services d’Annick et de Louis 
pour lesquels nous avons un nombre d'heures qui augmente du fait de la production de contenu (communica-
tion, rapport, position paper…) et de la logistique associée aux événements.

Par ailleurs, cette année, nous avons passé, à la demande du cabinet de gestion, une provision pour tenir compte 
des cotisations anciennes de membres n’ayant pas renouvelé et que nous n’entendons pas recouvrer (12K).

Nos recettes de cotisation continuent gentiment leur hausse 

Nous sommes maintenant à 143K de recettes contre 133K et 102K les années précédentes. 

Les adhésions ont donc légèrement augmenté tout comme le résultat de l’EBEF. Il nous faut poursuivre dans 
cette voie.

La ligne loyer concerne la domiciliation et l’espace de stockage. Elle a augmenté en raison d'une augmentation 
de tarif.

La ligne abonnement correspond à l'achat d'ouvrages pour la Librairie de l'Éthique, budget pour lequel le bu-
reau a statué une suppression d'achat de livres pour chaque librairie. Le bureau a en effet décider de réduire 
les coûts de cet événement qui est le moins suivi.

Les dépenses de déplacement et de restauration ont augmenté du fait du retour au présentiel.

On notera qu’il n’a toujours pas encore été touché au fonds dédié à la Recherche de 17K qui reste disponible 
pour utilisation. C’est la seule réserve que nous avons et il me semble pertinent de ne plus la conserver. De la 
même façon, la caisse nous est inutile puisque nous payons tout par virement bancaire.

Il en résulte que nos fonds propres ont continué d'être grignotés. Même si l’expression consacrée est « jamais 
2 sans 3 », votre trésorière auvergnate aimerait ne pas voir un 3ème déficit l’an prochain et le bureau s’est donc 
engagé à trouver des solutions.

RAPPORT FINANCIER 2023
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COMPTES DE RÉSULTAT ET BILAN 2023

Aussi, j’ai recommandé au Bureau les décisions suivantes que j’aimerais partager avec l’AG :

	` S’assurer que les adhésions rentrent au 1er semestre (à date seules 50% des entreprises ont réglé leur 
facture)

	` Recouvrer les années antérieures des membres qui renouvellent leur adhésion

	` Continuer à faire rentrer de nouveaux membres en communicant encore davantage 

	` Poursuivre le travail d'optimisation des événements sur les coûts en préservant la qualité et particuliè-
rement la qualité relationnelle 

	` Augmenter le montant de l’adhésion qui est très bas au regard des autres associations. Notre production 
de qualité permettrait, à mon sens, de doubler le montant de cotisation. Toutefois, il me semble que 
l’AG devrait nous donner son point de vue afin que le Bureau puisse décider en connaissance de cause

Marie-Agnès VIEITEZ 
Trésorière du CEA

RAPPORT FINANCIER 2023
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1ÈRE 2ÈME 3ÈME

VOTES 
SUR LES RÉSOLUTIONS

L’Assemblée Générale 

approuve le rapport moral et 

le compte-rendu d’activités 

présentés par le Président et la 

Secrétaire de l’association. 

L’Assemblée Générale, après 

avoir entendu la présentation 

du rapport financier sur les 

comptes 2023 faite par 

Marie-Agnès Vieitez, Trésorière 

de l’Association et après lecture 

du bilan et du compte de 

résultat établis par le Cabinet 

Afigec, approuve ces comptes 

et donne quitus à la Trésorière 

pour sa gestion.

L’Assemblée Générale, sur 

proposition de son Président, 

décide d’affecter la totalité du 

résultat 2023, soit - 71 363 € en 

report à nouveau. 

Assemblée Générale Ordinaire 
26 JUIN 2024



3232| Assemblée Générale | 26 juin 2024

Candidats

¢ Agnès d'Oliveira, TotalEnergies

¢ Arnaud Douville, Eramet

¢ Maxime Goualin, Groupe Legendre

¢ Renouvellement ¢ Nouvel administrateur

ÉLECTION
DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Assemblée Générale Ordinaire
26 JUIN 2024
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CERCLE D’ÉTHIQUE
DES AFFAIRES
105 rue des Moines
75017 PARIS

cea@cercle-ethique.net

+33 (0)1 40 25 95 00
+33 (0)6 08 16 26 44

www.cercle-ethique.net




